Soft- und Hardware

Entwicklung GmbH

Wir suchen ...

Softwaretestmanager (m/w]

Die Aufgabe des Softwaretestmanagers besteht in der Planung und Koordinierung samtlicher Test-
aktivitaten. Er/sie bewertet dabei die Aufwande und plant die bendtigten Ressourcen. Weiterhin definiert
er/sie die Testumgebung, bendtigte Werkzeuge und Methoden. Der Softwaretestmanager ist Leiter des
Softwaretestteams und Uberwacht die Durchfihrung der Softwaretests. Er/sie erstellt Berichte zum
Teststatus und stellt diesen dem Projektteam zur Verfligung.

lhr Profil: lhre Aufgraben umfassen:

* Abgeschlossenes Studium im Fachbereich * Planung und Koordinierung von Testaktivitaten
Elektrotechnik, Informatik oder vergleichbare * Bewertung der Testaufwande und Ressourcen-
Qualifikation planung

* Gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch  « Definition von Testumgebung, Werkzeuge und

* Kommunikationsfahigkeit Methoden

* Ergebnis- und kundenorientiertes Handeln « Leitung und Uberwachung des Softwaretestteams

* Analytisches Denken und Abstraktionsvermogen < Erstellung von Berichten bezlglich Teststatus
* Planungs- und Organisationsfahigkeit
* Lernbereitschaft

Weitere nutzliche Kenntnisse: Das bieten wir Ihnen:

¢ Allgemeine Erfahrung mit Embedded Systems * Spannende Aufgaben in einem internationalen und

* Grundlegende Kenntnisse der UML aufstrebenden Unternehmen

* Umgang mit gangigen Entwicklungswerkzeugen ¢ Ein umfangreiches Einarbeitungs- und Schulungs-
programm

* Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit)

* Eine attraktive Vergltung, inkl. 13. Monatsgehalt

¢ Die Moglichkeit zur kontinuierlichen Fort- und
Weiterbildung

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Ihrer Verfligbarkeit an
jobs@schleissheimer.de. Flr Fragen stehen Ihnen gerne Frau llling oder Frau Kutt zur Verfligung.
Antje llling: +49 (0) 60349148-701

Doreen Kutt: +49 (0) 60349148-727

SchleiBheimer Soft- und Hardwareentwicklung GmbH
Am Kalkofen 10 +49 6034/9148-0
61206 Wallstadt www.schleissheimer.de




